g L CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

W SurOccidente ESLE.

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior () VALENCIA TIMOTE KATHERINE HASBLEIDY ; con documento
de identidad No, 53102386 celebrd Contrato (s) de Prestacién de Servicio como se relaciona a continuacion:

Val or Val or
# |Afo |[Contrato |Perfil rﬁicgiaal Efﬁgla Tot al Honor ari os Uni dad
Contrato Mensual es
PROFESI ONAL EN $2.560. 000
1 |2015(2273 ENEERVERI A 26/ 11/ 2016 |10/ 01/ 2017 VES $2. 560. 000 KENNEDY
PROFESI ONAL EN $2. 560. 000
2 (2015|5207 ENFERVERI A 15/ 07/ 2015 |14/ 08/ 2015 VES $2. 560. 000 KENNEDY
PROFESI ONAL EN $2. 560. 000
3 [2015|5313 ENFERVERI A 15/ 08/ 2015 |31/ 08/ 2015 VES $1. 280. 000 KENNEDY
PROFESI ONAL EN $2. 560. 000
4 (20156182 ENFERVER! A 01/ 09/ 2015 |30/ 09/ 2015 VES $2. 560. 000 KENNEDY
PROFESI ONAL EN $2. 560. 000
5 |2015|7378 ENFERVERI A 01/ 10/ 2015 |30/ 11/ 2015 NES $5. 120. 000 KENNEDY
PROFESI ONAL EN $2. 560. 000
6 |2015|8694 ENFERVER! A 01/ 12/ 2015 |31/ 12/ 2015 VES $2. 560. 000 KENNEDY
PROFESI ONAL EN $2. 560. 000
7 12016|0443 ENFERVERI A 01/ 01/ 2016 |30/ 09/ 2016 VES $10. 240. 000 |KENNEDY
8 (2016|0443 PROFESI ONAL 01/ 10/ 2016 |25/ 11/ 2016 %5560. 000 $2560000 KENNEDY
SUBRED
| NTEGRADA
DE
PROFESI ONAL EN SERVI Cl CS
9 (2017 |SO- 1807 ENFERVERI A 01/08/2017 |31/ 01/ 2018 |$ $2787396 DE SALUD
SUR
OCCl DENTE
ESE
PROFESI ONAL EN $2. 560. 000
10|2017|1- 1598 ENFERVERI A 11/01/ 2017 |31/ 07/ 2017 NES $2560000 SUBRED
APOYO
PROFESI ONAL  COMO .
11|2018(1776 ENFERVERA EN01/ 02/ 2018 |31/ 01/ 2019 |$0 $2901414 sin dato
HOSPI TALI ZACI ON




I v o sevicion o st CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

[
B surOccidente ESLE.

# |Afio |Contrato |Perfil r(ralicgiaal IEie{r:]QIa }I'/glt glr \I-/lglngﬁari os |Uni dad
Contrato Mensual es
12|2019 3970 [ERCE=SL QWL EN'1/ 212019 [31/12/2019 |$ $3075510 SUBRED
132020 3327 [ERCEESLOVAL ENo1/ 02/ 2020 [31/ 01/ 2021 |3 $3192318 SUBRED
14[2021 39597 [ERCEESL QWL ENo1/ 02/ 2021 [31/ 01/ 2022 |$ $3304104 SUBRED
152022 (5092~ [PROFESI QWL EN01/ 02/ 2022 [15/ 02/ 2022 [$1701528  |$3403056 SUBRED
16(2022[3355"  [ERCESSL QWAL EN'16/ 02/ 2022 [31/ 01/ 2024 [$95795030  |$3403227 SUBRED
17|2024 5075 [ERCE=SL QWL EN01/ 02/ 2024 [31/ 01/ 2025 |$58705680  |$3688938 SUBRED
18[2025 (3075 [ENFERVERO 01/ 02/ 2025 |31/ 05/ 2025 |$15936480 |$3984120 SUBRED
19]2025 3000 [ERSEES) M o | [27/02/ 2025 31/ 10/ 2025 [$40505088  |$5063136 SUBRED

OBLIGACIONESCONTRACTUALES
PROFESIONAL ESPECIALIZADO |

1 » Contrato: 2273
Obligaciones:

PROFESIONAL EN ENFERMERIA
2 » Contrato: 5207
Obligaciones:
PROFESIONAL EN ENFERMERIA
3 » Contrato: 5313
Obligaciones:
PROFESIONAL EN ENFERMERIA
4 » Contrato: 6182
Obligaciones:

PROFESIONAL EN ENFERMERIA
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5 » Contrato: 7378
Obligaciones:

PROFESIONAL EN ENFERMERIA
6 » Contrato: 8694
Obligaciones:
PROFESIONAL EN ENFERMERIA
7 » Contrato: 0443
Obligaciones:

PROFESIONAL EN ENFERMERIA

8 » Contrato: 0443

Obligaciones:

9 » Contrato: SO-1807
Obligaciones:

10 » Contrato: 1-1598
Obligaciones:

PROFESIONAL EN ENFERMERIA

11 » Contrato: 1776
Obligaciones:

12 » Contrato: 1940-2019
Obligaciones:

Apoyar la redlizacion de las actividades, procedimientos diagnésticos y terapéuticos ordenados por el profesional tratante para el mangjo de patologias establecidos dentro del
plan integral,Cumplir con las exigencias legales y éticas para € adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes,Llevar registro de la atencién de los procedimientos,
actividades e intervenciones, asi como mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la Subred y todos aquellos registros necesarios para €l cumplimiento de los
procesos de costos y facturacion,Participar en la entrega de turno segiin €l procedimiento establecido,Participar en la programacién de las actividades del &rea,Reportar los
eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad establecida en la normatividad vigente,Notificar las fallas de calidad que se presenten en el servicio, participar en los
andlisis a los que sea convocado e implementar las acciones de mejora definidas para €l servicio,Impartir instrucciones a persona a cargo,Diligenciar en forma adecuada los
formatos o instrumentos propios de su actuar con criterios de legibilidad, oportunidad e integralidad,Realizar los procedimientos a usuario acorde con sus responsabilidades
dentro del servicio,Practicar el seguimiento y control a pacientes en los que se requiera su participacion,Informar a paciente y su familia sobre su condicién, plan de manejo y
atencion,Promover acciones de humanizacion en la atencion y de seguridad del paciente en el servicio,Apoyar el cumplimiento de las normas del Sistema Obligatorio de Garantia
de la Calidad seguin requerimientos de la Subred,Elaborar informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus actividades y entregarlas a supervisor del contrato para que este
certifique e cumplimiento,Responder por |os elementos entregados para el desempefio de las actividades asignadas y entregarlos a la persona encargada en caso de terminacion
del contrato,Participar en las jornadas de capacitacion, induccion, equipos de mejoramiento de acreditacion, reuniones y eventos a los cuales sea convocado,Conocer y dar
cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademés de apoyar la implementacién de los mismos,Apoyar a la Subred en las actividades que demande segin
requerimientos interinstitucionales y extra institucionales,Registrar las actividades realizadas relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con e sistema de
informacién de la Subred,Realizar supervision de los contratos para los que sea designado,Entregar la constancia de afiliacion y el pago a sistema de seguridad social en salud,
pensionesy riesgos profesionales mensual mente,Realizar las demés actividades que | e sean asignadas acordes con el objeto del contrato. .

13 » Contrato: 1447-2020
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Obligaciones:

Apoyar la redizacion de las actividades, procedimientos diagndsticos y terapéuticos ordenados por €l profesional tratante para e manejo de patologias establecidos dentro del
plan integral,Cumplir con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes,Llevar registro de la atencion de los procedimientos,
actividades e intervenciones, asi como mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la Subred y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los
procesos de costos y facturacion,Participar en la entrega de turno segin el procedimiento establecido,Participar en la programacion de las actividades del area,Reportar los
eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad establecida en la normatividad vigente,Notificar las fallas de calidad que se presenten en el servicio, participar en los
andlisis a los que sea convocado e implementar |as acciones de mejora definidas para el servicio,Impartir instrucciones a personal a cargo,Diligenciar en forma adecuada los
formatos o instrumentos propios de su actuar con criterios de legibilidad, oportunidad e integralidad,Realizar los procedimientos al usuario acorde con sus responsabilidades
dentro del servicio,Practicar el seguimiento y control a pacientes en los que se requiera su participacion,Informar a paciente y su familia sobre su condicién, plan de manejo y
atencién,Promover acciones de humanizacién en laatencion y de seguridad del paciente en el servicio,Apoyar €l cumplimiento de las normas del Sistema Obligatorio de Garantia
de la Calidad seguin requerimientos de la Subred,Elaborar informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus actividades y entregarlas a supervisor del contrato para que este
certifique el cumplimiento,Responder por los elementos entregados para el desempefio de las actividades asignadas y entregarlos a la persona encargada en caso de terminacion
del contrato,Participar en las jornadas de capacitacion, induccion, equipos de mejoramiento de acreditacion, reuniones y eventos a los cuales sea convocado,Conocer y dar
cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademas de apoyar |a implementacion de los mismos,Apoyar a la Subred en las actividades que demande segin
requerimientos interingtitucionales y extra institucionales,Registrar las actividades realizadas relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con el sistema de
informacién de la Subred,Realizar supervision de los contratos para los que sea designado,Entregar la constancia de afiliacion y el pago a sistema de seguridad social en salud,
pensionesy riesgos profesionales mensual mente,Realizar las demds actividades que | e sean asignadas acordes con €l objeto del contrato. .

14 » Contrato: 1959-2021
Obligaciones:

Apoyar la realizacion de las actividades, procedimientos diagnésticos y terapéuticos ordenados por el profesional tratante para el manejo de patologias establecidos dentro del
plan integral,Cumplir con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes,Llevar registro de la atencion de los procedimientos,
actividades e intervenciones, asi como mantener actualizados |os informes estadisticos definidos por la Subred y todos aquellos registros necesarios para € cumplimiento de los
procesos de costos y facturacion,Participar en la entrega de turno segiin el procedimiento establecido,Participar en la programacién de las actividades del &rea,Reportar los
eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad establecida en la normatividad vigente,Notificar las fallas de calidad que se presenten en el servicio, participar en los
andlisis a los que sea convocado e implementar |as acciones de mejora definidas para el servicio,Impartir instrucciones a personal a cargo,Diligenciar en forma adecuada los
formatos o instrumentos propios de su actuar con criterios de legibilidad, oportunidad e integralidad,Realizar los procedimientos a usuario acorde con sus responsabilidades
dentro del servicio,Practicar el seguimiento y control a pacientes en los que se requiera su participacion,Informar al paciente y su familia sobre su condicion, plan de mangjo y
atencién,Promover acciones de humanizacion en la atencién y de seguridad del paciente en el servicio,Apoyar € cumplimiento de las normas del Sistema Obligatorio de Garantia
de la Calidad seguin requerimientos de la Subred,Elaborar informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus actividades y entregarlas a supervisor del contrato para que este
certifique el cumplimiento,Responder por los elementos entregados para el desempefio de las actividades asignadas y entregarlos a la persona encargada en caso de terminacion
del contrato,Participar en las jornadas de capacitacion, induccion, equipos de mejoramiento de acreditacion, reuniones y eventos a los cuales sea convocado,Conocer y dar
cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademés de apoyar |a implementacion de los mismos,Apoyar a la Subred en las actividades que demande segiin
requerimientos interinstitucionales y extra institucionales,Registrar las actividades realizadas relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con €l sistema de
informacion de la Subred,Realizar supervision de los contratos para los que sea designado,Entregar 1a constancia de afiliacion y el pago a sistema de seguridad socia en salud,
pensionesy riesgos profesionales mensual mente,Realizar las demés actividades que | e sean asignadas acordes con €l objeto del contrato. .

15 » Contrato: 2742-2022
Obligaciones:

1) Apoyar lareadlizacion de las actividades, procedimientos diagnésticos y terapéuticos ordenados por el profesional tratante para el manejo de patologias establecidos dentro del
plan integral. 2) Cumplir con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes 3) Llevar registro de la atencion de los procedimientos,
actividades e intervenciones, asi como mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la Subred y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los
procesos de costos y facturacion 4) Participar en la entrega de turno segin el procedimiento establecido. 5) Participar en la programacion de |as actividades del &rea. 6) Reportar
los eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad establecida en la normatividad vigente. 7) Notificar |as fallas de calidad que se presenten en el servicio, participar en los
andlisis a los que sea convocado e implementar las acciones de mejora definidas para el servicio. 8) Impartir instrucciones a personal a cargo 9) Diligenciar en forma adecuada
los formatos o instrumentos propios de su actuar con criterios de legibilidad, oportunidad e integralidad. 10) Realizar los procedimientos a usuario acorde con sus
responsabilidades dentro del servicio. 11) Practicar €l seguimiento y control a pacientes en los que se requiera su participacion. 12) Informar a paciente y su familia sobre su
condicion, plan de manegjo y atencion. 13) Promover acciones de humanizacién en la atencion y de seguridad del paciente en €l servicio. 14) Apoyar el cumplimiento de las
normas del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad seguiin requerimientos de la Subred. 15) Elaborar informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus actividades y
entregarlas a supervisor del contrato para que este certifique el cumplimiento. 16) Responder por los elementos entregados para el desempefio de las actividades asignadas y
entregarlos a la persona encargada en caso de terminacion del contrato. 17) Participar en las jornadas de capacitacion, induccion, equipos de mejoramiento de acreditacion,
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reuniones y eventos a los cuales sea convocado. 18) Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademés de apoyar la implementacion de los
mismos. 19) Apoyar a la Subred en las actividades que demande segiin requerimientos interinstitucionales y extra institucionales. 20) Registrar las actividades realizadas
relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con el sistema de informacion de la Subred 21) Realizar supervision de los contratos para los que sea designado 22)
Entregar la constancia de afiliacion y el pago al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales mensualmente 23) Realizar las demas actividades que le
sean asignadas acordes con el objeto del contrato.

16 » Contrato: 5169-2022
Obligaciones:

1) Apoyar larealizacién de las actividades, procedimientos diagndsticos y terapéuticos ordenados por € profesional tratante para el mangjo de patologias establecidos dentro del
plan integral. 2) Cumplir con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes 3) Llevar registro de la atencion de los procedi mientos,
actividades e intervenciones, asi como mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la Subred y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los
procesos de costos y facturacion 4) Participar en la entrega de turno segin el procedimiento establecido. 5) Participar en la programacion de las actividades del &rea. 6) Reportar
los eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad establecida en la normatividad vigente. 7) Notificar las fallas de calidad que se presenten en el servicio, participar en los
andlisis alos que sea convocado e implementar las acciones de mejora definidas para el servicio. 8) Impartir instrucciones a persona a cargo 9) Diligenciar en forma adecuada
los formatos o instrumentos propios de su actuar con criterios de legibilidad, oportunidad e integraidad. 10) Realizar los procedimientos a usuario acorde con sus
responsabilidades dentro del servicio. 11) Practicar el seguimiento y control a pacientes en los que se requiera su participacion. 12) Informar a paciente y su familia sobre su
condicion, plan de manejo y atencion. 13) Promover acciones de humanizacion en la atencién y de seguridad del paciente en € servicio. 14) Apoyar € cumplimiento de las
normas del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad seguin requerimientos de la Subred. 15) Elaborar informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus actividades y
entregarlas al supervisor del contrato para que este certifique el cumplimiento. 16) Responder por los elementos entregados para €l desempefio de las actividades asignadas y
entregarlos a la persona encargada en caso de terminacion del contrato. 17) Participar en las jornadas de capacitacion, induccién, equipos de mejoramiento de acreditacion,
reuniones y eventos a los cuales sea convocado. 18) Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademés de apoyar la implementacion de los
mismos. 19) Apoyar a la Subred en las actividades que demande segin requerimientos interinstitucionales y extra institucionales. 20) Registrar las actividades realizadas
relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con el sistema de informacion de la Subred 21) Realizar supervision de los contratos para los que sea designado 22)
Entregar la constancia de afiliacion y el pago a sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales mensuamente 23) Realizar las demés actividades que le
sean asignadas acordes con el objeto del contrato.

17 » Contrato: 2775-2024
Obligaciones:

1) Apoyar larealizacién de las actividades, procedimientos diagndsticos y terapéuticos ordenados por €l profesional tratante para el manejo de patologias establecidos dentro del
plan integral. 2) Cumplir con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes 3) Llevar registro de la atencion de los procedimientos,
actividades e intervenciones, asi como mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la Subred y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los
procesos de costos y facturacion 4) Participar en la entrega de turno seguin el procedimiento establecido. 5) Participar en la programacion de las actividades del &rea. 6) Reportar
los eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad establecida en la normatividad vigente. 7) Notificar las fallas de calidad que se presenten en el servicio, participar en los
andlisis alos que sea convocado e implementar las acciones de mejora definidas para el servicio. 8) Impartir instrucciones a persona a cargo 9) Diligenciar en forma adecuada
los formatos o instrumentos propios de su actuar con criterios de legibilidad, oportunidad e integraidad. 10) Realizar los procedimientos a usuario acorde con sus
responsabilidades dentro del servicio. 11) Practicar el seguimiento y control a pacientes en los que se requiera su participacion. 12) Informar a paciente y su familia sobre su
condicion, plan de manejo y atencion. 13) Promover acciones de humanizacion en la atencién y de seguridad del paciente en € servicio. 14) Apoyar € cumplimiento de las
normas del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad seguin requerimientos de la Subred. 15) Elaborar informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus actividades y
entregarlas al supervisor del contrato para que este certifique el cumplimiento. 16) Responder por los elementos entregados para € desempefio de las actividades asignadas y
entregarlos a la persona encargada en caso de terminacion del contrato. 17) Participar en las jornadas de capacitacion, induccién, equipos de mejoramiento de acreditacion,
reuniones y eventos a los cuales sea convocado. 18) Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademés de apoyar la implementacion de los
mismos. 19) Apoyar a la Subred en las actividades que demande segin requerimientos interinstitucionales y extra institucionales. 20) Registrar las actividades realizadas
relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con el sistema de informacion de la Subred 21) Realizar supervision de los contratos para los que sea designado 22)
Entregar la constancia de afiliacion y el pago a sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales mensuamente 23) Realizar las demés actividades que le
sean asignadas acordes con el objeto del contrato.

18 » Contrato: 2775-2025
Obligaciones:

1) Apoyar larealizacién de las actividades, procedimientos diagndsticos y terapéuticos ordenados por € profesional tratante para el mangjo de patologias establecidos dentro del
plan integral. 2) Cumplir con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes 3) Llevar registro de la atencion de los procedi mientos,
actividades e intervenciones, asi como mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la Subred y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los

Generado por: Katherine Hasbleidy Valencia Timote
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



D s i CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Sur Occidente E.S.E.

procesos de costos y facturacion 4) Participar en la entrega de turno seguin el procedimiento establecido. 5) Participar en la programacion de las actividades del &rea. 6) Reportar
los eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad establecida en la normatividad vigente. 7) Noatificar |as fallas de calidad que se presenten en el servicio, participar en los
andlisis a los que sea convocado e implementar las acciones de mejora definidas para el servicio. 8) Impartir instrucciones a personal a cargo 9) Diligenciar en forma adecuada
los formatos o instrumentos propios de su actuar con criterios de legibilidad, oportunidad e integralidad. 10) Realizar los procedimientos a usuario acorde con sus
responsabilidades dentro del servicio. 11) Practicar €l seguimiento y control a pacientes en los que se requiera su participacion. 12) Informar a paciente y su familia sobre su
condicion, plan de mangjo y atencion. 13) Promover acciones de humanizacién en la atencion y de seguridad del paciente en €l servicio. 14) Apoyar el cumplimiento de las
normas del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad seguin requerimientos de la Subred. 15) Elaborar informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus actividades y
entregarlas a supervisor del contrato para que este certifique el cumplimiento. 16) Responder por los elementos entregados para el desempefio de las actividades asignadas y
entregarlos a la persona encargada en caso de terminacion del contrato. 17) Participar en las jornadas de capacitacion, induccién, equipos de mejoramiento de acreditacion,
reuniones y eventos a los cuales sea convocado. 18) Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademés de apoyar la implementacién de los
mismos. 19) Apoyar a la Subred en las actividades que demande segiin requerimientos interinstitucionales y extra institucionales. 20) Registrar las actividades realizadas
relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con el sistema de informacion de la Subred 21) Realizar supervision de los contratos para los que sea designado 22)
Entregar la constancia de afiliacion y €l pago al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesional es mensualmente 23) Realizar las demas actividades que le
sean asignadas acordes con el objeto del contrato.

19 » Contrato: 3410-2025
Obligaciones:

1.Ejecutar las acciones propias de su objeto contractual segiin plan de trabajo y cronograma de actividades el cual debera ser aprobado previamente por el supervisor.2.Ejercer
apoyo técnico a la supervision delpersonal enfermeria de la sede (enfermeros, auxiliares de enfermeria'y camilleros). 3.Gestionar 10s recursos materiales y humanos del area de
enfermeria, garantizando que haya suficiente personal y equipo paraproporcionar atencién de calidad.4)Participar en las en rondas de seguridad y auditorios programas en la
sede.5)Aplicar listas de cheque definidas para medicion de adherencia a los procesos de autocontrol en losservicios asistenciales.6) Brindar apoyo y orientacion a los miembros
del equipo, promoviendo su desarrollo profesional. 7) Reslizar evaluacion de competencias de orden de prestacion de servicios de acuerdo conla periodicidad
establecida.8)Apoyar e cumplimiento de las normas del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad seglin reguerimientos de la Subred. 9)Apoyar la respuesta a los
requerimientos presentadospor usuarios, entes de control y entidades responsables de pago, entre otras, relacionadas con el actuar de enfermeria en su sede. 10)Liderar la
implementacion de acciones de mejora que correspondan a personalde enfermeria de la sede. 11)Proponer acciones de mejoramiento orientados a fortalecer la calidad de la
atencién en los diferentes servicios.12)Generar e implementar estrategias con docencia a fin de incrementar progresiva el grado de la adherencia a plan de culdados de
enfermeria en sus sedes. 13)Promover que los cuidados sean proporcionados demanera efectiva, eficiente y personalizada.14)Participar en la elaboracion, actualizacion e
implementacion de protocolos y procedimientos, con el fin de brindar calidad en la atencion del usuario.15)Participar enproyectos de investigacion definidos desde el liderazgo
de enfermeria, con las mejores précticas clinicas para mejorar la calidad en la prestacion de servicios. 16)Participar en los equipos primarios deacreditacion.17)Participar en
andlisis de seguridad del paciente y sivigila, en los casos relacionados con enfermeria18) Participar en el proceso de induccion del personal nuevo.19)Promover canales
decomunicacion entre enfermeria y las diferentes dreas. 20)Resolver problemas o conflictos dentro del equipo de enfermeria o con otros profesionales de salud. 21)Realizar
actividades como profesional de salud, conplena autonomia de acuerdo a |os procedimientos establecidos por la Subred.22) Elaborar informes mensuales de seguimiento que sean
requeridos por su supervisor.23) Apoyar a la Direccion y Subgerencia en lasactividades que demande segln requerimientos interinstitucionales y extra-ingtitucionales. 24)Velar
por €l registro de los procedimientos, actividades e intervenciones y todos aquellos necesarios para elcumplimiento de los procesos de costos y facturacion. 25) Conocer y dar
cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademas de apoyar laimplementacién de los mismos.26) Participar en elseguimiento de las metas de produccion y
los indicadores del sistema de calidad. 27)Realizar seguimiento a los indicadores relacionados con €l actuar de enfermeria.28)Disefiar estrategias de seguimiento a los servicios y
programas que permita medir su impacto frente a las necesidades de la poblacién y su sostenibilidad en la Institucién.29)Promover el uso racional de los recursos asignados a
drea. 30)Participar en las jornadas de capacitacion, induccion, reuniones y eventos a los cuales sea convocado. 31)Notificar las fallas de calidad que sepresenten en el servicio e
implementar las acciones de mejora definidas para el servicio. 32) Entregar la constancia de afiliacion y el pago a sistema de seguridad socia en salud, pensiones y riesgos
profesionalesmensua mente. 33)Realizar las demés actividades que | e sean asignadas acordes con el objeto del contrato.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo lagjecucién y pago de los productos contratados.

La adulteraciéon y/o uso fraudulento de la informacién, asi como la presente firma acd plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Generado por: Katherine Hasbleidy Valencia Timote
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



g L CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

B surOccidente ESLE.

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos nueve(9) dias del mes de Noviembre de 2025, la cual no tiene fecha de expiracion

Hu2gh56i @#$82X
Atentamente,

U/ 4
Gustavo Andrés Lobo Garrido
DMRECTOR CONTRATACION SUBGEREMCIA CORPORATIVA
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

.‘ gigree‘z’ilflf:\ Sr:t:adde Servicios de Salud CERTIIFICACION DE CONTRATO DE
‘B E.S.E.g PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA CO-OPS-FT-22 V1
NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) KATHERINE HASBLEIDY VALENCIA TIMOTE;
identificado(a) con cédula de ciudadania No, 53102386 el Contrato(s) de Prestacién de Servicios con Persona Natural, pactando
las siguientes condiciones y especificaciones:

CONTRATO 4271 de 2025

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL
EN LAS AREAS ASIGNADAS POR LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E

VALOR TOTAL DEL $40.124.700

CONTRATO

FECHA DE INICIO 2025-01-21

FECHADE 2025-11-30

TERMINACION

PERFIL ENFERMERO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Prestar servicios de perfil Enfermero(a) acorde con la Lex Artis, segun necesidad de LA SUBRED SUR E.S.E, de acuerdo a los
principios del Sistema General de Seguridad Social (SGSS), Sistema Obligatorio de Garantia y Calidad (SOGC) y demas
normas concordantes

Realizar actividades de informacién, educacién, comunicacién encaminadas a promover y prevenir la enfermedad y el
autocuidado de la salud a nivel individual, familiar y comunitaria.

Registrar en la Historia Clinica toda la informacion del acto paramédico (procedimiento y cuidado de enfermeria, de forma
veraz, secuencial, coherente, legible, clara, sin tachaduras, enmendaduras, intercalaciones o espacios en blanco, sin utilizar
siglas distintas a las internacionalmente aprobadas), simultdnea o inmediatamente después de su realizacion, con
Integralidad, Secuencialidad, Racionalidad cientifica (Idgica, clara, completa) y demas criterios que defina el Ministerio de
Salud y Proteccion Social o Entes competentes que regulan la materia (Resolucion 1995/1999, 839/2017 norma que la
modifique,sustituya).

Apoyar la elaboracién, actualizacién de formatos, protocolos, guias, procedimientos de enfermeria y adherirse a los mismos,
incluyendo el diligenciamiento del consentimiento informado en los casos pertinentes garantizando las normas universales
de bioseguridad.

Asegurar la correcta administracion de medicamentos de acuerdo a la prescripcion médica escrita, legible, correcta,
actualizada de acuerdo al protocolo establecido por la institucién.

Apoyar en la identificacién, caracterizacion, inscripciéon, manejo, seguimiento y canalizacién a usuarios a las diferentes rutas
de atencion en salud.

Articular acciones con los equipos misionales para el manejo integral y cuidado del paciente, conforme lo establece la Ley
911 de 2014 o norma que la modifique, adicione o sustituya.

Realizar el seguimiento y custodia del carro de paro del servicio asignado de acuerdo al procedimiento y formatos
institucionales.

Hacer seguimiento de control y evaluacion al personal auxiliar de enfermeria de acuerdo a sus competencias y actividades
del servicio, acorde con la Ley 911 de 2014 o norma que la modifique adicione o sustituya.

Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el desarrollo de las actividades misionales.

De conformidad con lo pactado, no existié relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacion de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 6 dias del mes de Noviembre de 2025.

DIRECTOR OPERATIVALBE CONTRATACION
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE

r

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cadigo de verificacion: nAjvO6uFAT
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucion de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cadigo de verificacion: nAjvO6uFAT
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

CERTIFICACION DE CONTRATO DE

. Sur E.S.E.

PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA CO-OPS-FT-22 V1
NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,

identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) KATHERINE

HASBLEIDY VALENCIA TIMOTE;

identificado(a) con cédula de ciudadania No, 53102386 el Contrato(s) de Prestacién de Servicios con Persona Natural, pactando
las siguientes condiciones y especificaciones:

CONTRATO 4547 de 2024

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL
VALOR TOTAL DEL CONTRATO | $ 35.524.580

FECHA DE INICIO 2024-03-22

FECHA DE TERMINACION 2025-01-20

PERFIL ENFERMERO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el desarrollo de las actividades misionales.

Hacer seguimiento de control y evaluacion al personal auxiliar de enfermeria de acuerdo a sus competencias y actividades
del servicio, acorde con la Ley 911 de 2014 o norma que la modifique adicione o sustituya

Realizar el seguimiento y custodia del carro de paro del servicio asignado de acuerdo al procedimiento y formatos
institucionales

Articular acciones con los equipos misionales para el manejo integral y cuidado del paciente, conforme lo establece la Ley
911 de 2014 o norma que la modifique, adicione o sustituya

Apoyar en la identificacion, caracterizacion, inscripcion, manejo, seguimiento y canalizacién a usuarios a las diferentes rutas
de atencion en salud

Asegurar la correcta administracion de medicamentos de acuerdo a la prescripcion medica escrita, legible, correcta,
actualizada de acuerdo al protocolo establecido por la institucion.

Apoyar la elaboracién, actualizacion de formatos, protocolos, guias, procedimientos de enfermeria y adherirse a los mismos,
incluyendo el diligenciamiento del consentimiento informado en los casos pertinentes garantizando las normas universales
de bioseguridad

Registrar en la Historia Clinica toda la informacién del acto paramédico (procedimiento y cuidado de enfermeria, de forma
veraz, secuencial, coherente, legible, clara, sin tachaduras, enmendaduras, intercalaciones o espacios en blanco, sin utilizar
siglas distintas a las internacionalmente aprobadas), simultanea o inmediatamente después de su realizacion, con
Integralidad, Secuencialidad, Racionalidad cientifica (I6gica, clara, completa) y demas criterios que defina el Ministerio de
Salud y Proteccion Social o Entes competentes que regulan la materia (Resolucién 1995-1999, 839-2017 norma que la
modifique, sustituya).

Realizar actividades de informacién, educacién, comunicacién encaminadas a promover y prevenir la enfermedad y el
autocuidado de la salud a nivel individual, familiar y comunitaria

Prestar servicios de acuerdo al perfil (Enfermera(o)) acorde con la Lex Artis, segun necesidad de LA SUBRED SUR E.S.E, de
acuerdo a los principios del Sistema General de Seguridad Social (SGSS), Sistema Obligatorio de Garantia y Calidad (SOGC) y
demas normas concordantes.

De conformidad con lo pactado, no existié relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacioén de servicios de apoyo a la gestién,regulado por el estatuto General de Contratacién de la Administracién publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 6 dias del mes de Noviembre de 2025.

DIRECTOR OPERATIVLEE CONTRATACION
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

r

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucién de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cadigo de verificacion: nAjvO6uFAT
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



